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2024 spalis

Lietuvoje pradedamos įgyvendinti naujos socialinio 
ir kultūrinio įvado bei psichikos sveikatos 
programos, skirtos padėti pabėgėliams greičiau 
integruotis ir stiprinti psichinę sveikatą. Plačiau

Siekiant užtikrinti efektyvią užsieniečių priėmi-
mo sistemą ir socialinės įtraukties politiką, nuo 
2025 m. sausio 1 d. veiklą po Pabėgėlių priėmi-
mo centro restruktūrizacijos ir organizacinės 
formos pakeitimo pradeda Priėmimo ir inte-
gracijos agentūra. Plačiau

Prasideda savanorių ir organizacijų, 
prisidedančių prie socialinės gerovės kūrimo, 
apdovanojimų paraiškų teikimo procesas. 
Kviečiama siūlyti kandidatus nominacijoms iki 
lapkričio 9 d. Plačiau

Iki lapkričio 18 d. kviečiama teikti paraiškas 
Nacionaliniams atsakingo verslo 
apdovanojimams (NAVA), kuriais siekiama 
pagerbti socialiai atsakingas įmones. Šiemet 
konkurso nominacijoje „Metų darbovietė“ 
kviečiamos dalyvauti ir viešosios įstaigos. 
Plačiau

Socialinės apsaugos ir darbo viceministrė J. 
Jakštienė dalyvavo Jungtinių Tautų Europos 
ekonomikos komisijos (#UNECE) renginyje 
Ženevoje, skirtame peržiūrėti Pekino 
deklaracijos ir veiksmų platformos 
įgyvendinimą. Konferencijoje akcentuota 
Pekino deklaracijos ir veiksmų platformos 
svarba, siekiant lyčių lygybės, smurto prieš 
moteris ir vaikus visame pasaulyje 
problematika. Plačiau

Šiemet minint 20 metų Lietuvos narystę Europos 
Sąjungoje, tęstinėje rubrikoje apžvelgiama 
pagalba vaikams ir šeimoms. Plačiau

Į Lietuvą atvykstantys ir šalyje gyvenantys 
užsieniečiai gali rasti visą jiems aktualią informaciją 
vienoje informacinėje svetainėje www.micenter.lt. 
Plačiau

Lietuvoje daugėja užsieniečių, kurie mokosi 
lietuvių kalbos. Šis procesas rodo stiprėjantį jų 
integravimąsi į visuomenę ir norą įsilieti į šalies 
kultūrinį gyvenimą. Plačiau

Siekiant mažinti administracinę naštą 
darbdaviams ir užtikrinti daugiau garantijų 
darbuotojams, įsigalioja Darbo kodekso 
pakeitimai, kuriais stiprinama darbuotojų apsauga 
nuo smurto ir priekabiavimo darbe, darbuotojams 
numatomos ilgalaikio darbo išmokos netekus 
darbo dėl įmonės bankroto, aiškiau apibrėžiamas 
viršvalandinis darbas ir  darbdavių atsakomybės. 
Plačiau

Užtikrinant tvarų socialinio draudimo pensijų 
augimą, kitais metais senatvės pensijos augs 
kiek daugiau nei 12 proc. Planuojama, kad 
vidutinė pensija su būtinuoju stažu 2025 metais 
sieks daugiau kaip 720 eurų. Plačiau

Nuo lapkričio 1 d. įsigalioja svarbūs pakeitimai, 
kuriais sugriežtinta atsakomybė darbdaviams už 
darbuotojų  sveikatos ir saugos pažeidimus darbo 
vietoje. Šiomis priemonėmis siekiama sukurti 
saugesnes darbo sąlygas ir mažinti nelaimingų 
atsitikimų darbe skaičių. Plačiau

Statybų sektoriuje įdiegus skaidriai dirbančiojo 
asmens identifikavimo kodą, įprastai vadinamą 
statybininko ID, nustatyta mažiau nelegaliai 
dirbančių asmenų. Tai pasiteisinusi priemonė, 
didinanti skaidrumą, mažinanti nelegalų darbą, 
o kartu užtikrinanti ir daugiau atliekamų darbų 
kokybės. Plačiau

Nuo spalio 1 d. užsienio valstybėse gyvenantys 
pensininkai tapatybės identifikavimą gali atlikti nuotoliu 
- elektroninio ryšio priemonėmis. Tai numato įsigaliojęs 
Socialinio draudimo pensijų skyrimo ir mokėjimo 
nuostatų pakeitimas. Plačiau

Siekiant užtikrinti didesnę paramą vienišiems pensinio 
amžiaus ir socialiai pažeidžiamiems asmenims, vienišo 
asmens išmoka šiemet pasinaudojo daugiau nei 230 
tūkstančių gyventojų. Vienišo asmens išmokai mokėti 
šiemet skirta 110 mln. eurų. Plačiau

Daugiau nei 183 tūkst. sunkiau besiverčiančių žmonių 
rugsėjį pervesta daugiau nei 4,5 mln. eurų paramos į jų 
turimas socialines korteles. Šiemet įdiegta nauja šios 
paramos skyrimo forma, kai vietoje anksčiau dalintų ilgo 
galiojimo maisto produktų ir higienos prekių paketų gauna 
socialines korteles, kur kas palankesnė sunkiau 
besiverčiantiems žmonėms, suteikiant galimybę įsigyti 
būtiniausias prekes pagal savo poreikius. Plačiau

Per pastaruosius kelerius metus įgyvendinta negalios 
reforma leidžia efektyviau vieno langelio principu suteikti 
paslaugas asmenims su negalia, atsigręžti į kiekvieno 
žmogaus individualius poreikius ir prisidėti prie jų ir 
artimųjų savarankiško gyvenimo kokybės gerinimo. 
Plačiau

Šiemet į Asmens su negalia teisių apsaugos agentūrą 
(ANTA) dėl vertinimų, susijusių su negalia, kreipėsi  
trečdaliu daugiau žmonių, nei tuo pačiu laiku pernai. 
Nepaisant išaugusių srautų, sprendimai priimami laiku, 
užtikrinant paslaugų prieinamumą asmenims su negalia. 
Plačiau

Žmonės su negalia yra produktyvūs darbuotojai, lygiai su 
kitais konkuruojantys atviroje darbo rinkoje, tokį teiginį 
palaiko 81 proc. Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos 
(SADM) užsakymu „Spinter tyrimai“ atliktos apklausos 
respondentų. 69 proc. respondentų mano, kad valstybės 
siūloma pagalba darbdaviams, įdarbinantiems žmones su 
negalia atviroje darbo rinkoje, yra pakankama. Plačiau

Siekiant maksimaliai apsaugoti vaikus nuo seksualinio 
smurto, asmenys, dirbantys ar planuojantys dirbti su 
vaikais, nuo lapkričio 1 d. privalės turėti Teisėto darbo su 
vaikais kodą (QR kodą). Darbdaviai privalės tikrinti ar 
darbuotojas turi QR kodą, o institucijos – vykdyti 
darbdavių priežiūrą. Plačiau

Lietuvoje sėkmingai taikoma multidimensinė šeimos 
terapija, padėjusi daugiau nei 200 šeimų įveikti 
sunkumus ir kurti geresnius tarpusavio santykius.
MDFT yra skirta teikti pagalbą vaikams, paaugliams ir 
jauniems žmonėms, jų šeimoms ir visai aplinkai, kai 
nepilnamečiai susiduria su kompleksiniais elgesio 
iššūkiais. Plačiau

Lietuvoje įvykdžius smurto artimoje aplinkoje reformą, 
bendromis įvairių institucijų pastangomis sukurta sistema, 
kuri iš esmės mažina bet kokią toleranciją smurtui artimoje 
aplinkoje, padeda apsaugoti į smurtinę aplinką patekusius 
žmones. Nuo 2023 m. liepos, kai pradėjo veikti apsaugos 
nuo smurto orderis, iki šių metų rugsėjo 30 d. policijoje 
registruota beveik 68 tūkst. pranešimų dėl smurto 
artimoje aplinkoje, o atlikus pavojaus rizikos vertinimą, 
skirta daugiau kaip 26 tūkst. orderių. Plačiau
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